
Bewerbungsfrist: 31.12.2025

Notfallsanitäter (m/w/d)

Für unsere Rettungswache in Freiburg und den sich in der direkten Umgebung von Freiburg 
befindlichen Rettungswachen suchen wir Verstärkung. Wir bieten das gesamte 
rettungsdienstliche Portfolio (RTW/NEF/ITW/Leitstelle) an und haben Stellen in 
der Stadtrettung sowie in der Landrettung zu besetzen.

Wir suchen ab sofort und in unbefristetem Arbeitsverhältnis in Freiburg.

Ihre Aufgaben

 Du sicherst mit dem Team der Rettungswache die präklinische Notfallversorgung. Dies 
beinhaltet die Durchführung der Notfalleinsätze und die Versorgung der Patienten sowie 
damit einhergehende Tätigkeiten.

 

Wir erwarten

 du Lust hast, dich im Team einzubringen und gemeinsam dafür zu arbeiten, einen 
professionellen, hochmodernen Rettungsdeinst zu betreiben.

 du, wie wir, nicht aufhören willst zu lernen: Fängst du bei uns an, lernst du viel Neues. 
Und wir freuen uns, von dir viel zu lernen, denn unser Horizont endet nicht am 
Tellerrand.

 du Spaß an der Arbeit am Patienten hast

 du die Freude an der Arbeit in einem motivierten Team mit gemeinsamen Zielen 
genauso schätzt, wie wir.

 

Wir bieten

 tarifliche Vergütung nach AVR-Caritas inkl. Weihnachtszuwendung, Urlaubsgeld und 
ggf. Kinderzulage

 Startprämie nach Übernahme aus der Probezeit 1.000 € (bei Vollzeitstelle)

 unterschiedliche Ausgleichsmodelle bei Mehrarbeit/Überstunden
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 verschiedenste Schichtmodelle: Vom Drei-Schicht-System mit Schichten ohne 
Bewertung und einer 39 Stunden Woche bis hin zu 24 Stunden-Schichten

 bis zu 41 Urlaubstage

 Umsetzung der Handlungsempfehlungen BaWü 3.1: regelmäßige theoretische und 
praktische Schulungen durch die Malteser Schule vor Ort

 moderner Fuhrpark

 elektrohydraulische Fahrtrage

 elektrischer Raupen-Tragestuhl für rückenschonendes Arbeiten

 digitale Einsatzdokumentation via iPad (Pulsation)

 zentrales Qualitätsmanagement (hierdurch klare Aufbau- und Ablaufstrukturen im 
Verband, z. B. durch strukturierte Einarbeitung)

 Betriebliche Gesundheitsförderung und Bike Leasing

 eine Aufstockung des Krankengeldes im Falle der Arbeitsunfähigkeit für bis zu 6 Monate

 Unterstützung bei der Wohnungssuche

 Anrechnung deiner Berufserfahrung auf deine Vergütung

 ein Arbeitsklima in einem vielseitigen Team, das von 
gegenseitiger Wertschätzung und Unterstützung geprägt ist

 regelmäßige individuelle Fördergespräche

 Rabatte und Gutscheine im Vorteilsportal für Malteser Mitarbeitende

 

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege, Medizin, Therapie und Rehabilitation, Menschen 
in schwierigen Lebenslagen
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Deine Ansprechpartner:

Lennart Schmedding Tel. 0761/4552569

Daniel Hierholzer Tel. 0761/4552570

 

Kontaktdaten
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Dienstgeber: Malteser Hilfsdienst gemeinnützige GmbH

Erna-Scheffler-Str. 2
51103 Köln

Dienstort: Malteser Hilfsdienst gGmbH

Heinrich-von-Stephan-Str. 14
79100 Freiburg

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


