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Erzieher / Heilerziehungspfleger (m/w/d) für OGS oder KITA in Düsseldorf

Der Caritasverband Düsseldorf begleitet in der OGS Kinder im Grundschulalter sowie in den 
Kindertagesstätten im Alter zwischen vier Monaten und Schulbeginn. Wir bieten Tätigkeiten in 
unterschiedlichen Aufgabenbereichen (z.B. inklusiv, U3, Ü3, Sprache) und stimmen individuelle 
Aufgabenschwerpunkte gerne mit Ihnen ab.

Für unsere Offenen Ganztagsschulen (OGS) oder die Kindertagesstätten des 
Caritasverbandes Düsseldorf suchen wir Sie zur Verstärkung unserer Teams ab sofort als

Erzieher / Heilerziehungspfleger (m/w/d) für OGS oder KITA in Düsseldorf unbefristet - in Teil- 
oder Vollzeit (derz. 39 Std./Wo.)

Ihre Aufgaben

 Begleitung von Kindern im Alter von 4 Monaten bis 6 Jahren (Kitas) sowie im Alter von 6 
bis 10 Jahren (OGS)

 Gestaltung des pädagogischen Alltags und konzeptionelle Weiterentwicklung

 Förderung der individuellen und der sozialen Kompetenz der Kinder

 partnerschaftliche Zusammenarbeit mit den Eltern

 Ausrichtung der Arbeit nach dem situativen Ansatz

 Vernetzung und Kooperation im Sozialraum (z.B. Besuch von Bibliotheken, Theater, 
Spielplätzen, Waldspielplatz etc.)

Wir erwarten

 abgeschlossene Ausbildung als Erzieher / Heilerziehungspfleger (m/w/d)

 Offenheit für kulturelle Vielfalt

 Eigeninitiative –  Sie bringen Ihre neuen Ideen zur Gestaltung des pädagogischen 
Alltags ein

 Eigenverantwortung - Sie wirken gerne bei der Gestaltung der Räume, der 
Konzeptplanung sowie der Weiterentwicklung des pädagogischen Standards mit

Wir bieten
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 attraktive Vergütung nach Caritas AVR Tarif: je nach Qualifikation und Berufserfahrung 
verdienen Sie zwischen 3.303 € und 4.409 € brutto (in Vollzeit) monatlich, plus Zulagen 
& Jahressonderzahlungen

 attraktive betriebliche Altersvorsorge (KZVK) mit aktuell 5,6 % Arbeitgeber-Zuschuss 
vom Bruttogehalt

 30 Tage Urlaub und 2 Regenerationstage + Sonderurlaub bei besonderen Anlässen

 zusätzlich 3 Exerzitien-Tage (Besinnungstage)

 Dienste und Hilfen der Caritas stehen Ihnen in persönlichen Krisensituationen zur 
Verfügung

 Zahlung des Premium-Accounts bei Immoscout24 für 3 Monate bei Umzug nach 
Düsseldorf oder Umgebung 

 großes Benefit-Programm mit Leasingfahrrad, bezuschusstem Deutschlandticket, 
Versicherungen, Rabatten u.v.m.

 gelebte Gemeinschaft durch Mitarbeitermesse und -frühstück, Events wie 
Karnevalsparty, Mitarbeiterausflüge, Wallfahrten u.v.m. 

Menschen mit einer anerkannten Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung 
bevorzugt berücksichtigt.

Vielfalt ist uns wichtig: Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen ungeachtet 
ihrer Nationalität und Herkunft, Religionszugehörigkeit und des Geschlechts, der 
sexuellen Orientierung und Identität, ihres Lebensmodells und möglicher 
Einschränkungen.

Für telefonische Auskünfte vorab stehen Ihnen Frau Dünnwald (Kita) unter 0211 1602-
1749 und Frau Rosenbaum (OGS) unter 0211 1602-1744 gern zur Verfügung.

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit, Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten
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Dienstgeber: Caritasverband Düsseldorf e. V.

Hubertusstraße 5
40219 Düsseldorf

Dienstort: OGS

Leopoldstraße 30
40211 Düsseldorf

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


