
Bewerbungsfrist: 

Erzieher (w/m/d) für die Wohngruppe

Arbeitsplätze mit Herz und Verstand

Die Caritas im Bistum Magdeburg ist ein Wohlfahrtsverband, der sich aus christlicher 
Verantwortung heraus der Begleitung, Pflege und Unterstützung von Menschen in Not widmet. 
Altenhilfe, Kinder- und Jugendhilfe, Eingliederungshilfe, Beratungs- und Migrationsdienste - das 
Portfolio der Organisation ist vielfältig und differenziert. Die uns anvertrauten Menschen 
erfahren neben höchster Fachlichkeit und Expertise, ehrliche Zuwendung und echte 
Nächstenliebe.

Der St. Martin Caritas Hilfeverbund in Eilenburg ist eine Einrichtung der Caritas im Bistum 
Magdeburg. Wir bieten Kindern und Jugendlichen, die aus unterschiedlichen Gründen nicht in 
ihren Herkunftsfamilien leben können, ein Zuhause auf Zeit. 

Für eine unsere Wohngruppen, in der wir junge Menschen nach § 34 SGB VIII betreuen und 
fördern, suchen wir einen Erzieher (w/m/d) als engagierte Verstärkung.

Die Stelle ist vorerst im Rahmen eine Schwangerschafts- und Elternzeit befristet.

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! Senden Sie Ihre Unterlagen bitte bevorzugt per E-
Mail an eilenburg@caritas-bistum-magdeburg.de oder an:

St. Martin Caritas Hilfeverbund
z.H. Herrn Markus Müller
Rödgener Landstraße 16
04838 Eilenburg

Bei Fragen erreichen Sie uns telefonisch unter 03432 6824-0

 

 

Das sind Ihre Tätigkeiten

mailto:eilenburg@caritas-bistum-magdeburg.de
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 Alltagsgestaltung: Sie strukturieren den gemeinsamen Alltag in der Wohngruppe und 
gestalten diesen verlässlich und pädagogisch wertvoll. Sie sind Ansprechpartnerin, 
Zuhörerin und Grenzer*in zugleich.

 Beziehungsarbeit: Als Bezugsbetreuer*in bauen Sie tragfähige Beziehungen zu den 
Kindern und Jugendlichen auf und fördern deren individuelle Entwicklung sowie 
Verselbstständigung.

 Netzwerkarbeit: Sie arbeiten eng mit den Herkunftsfamilien, Schulen, 
Ausbildungsbetrieben, Ämtern und Therapeuten zusammen, um das bestmögliche 
Hilfsangebot sicherzustellen.

 Dokumentation: Sie führen die Erziehungsplanung durch, dokumentieren 
Entwicklungsverläufe und erstellen Berichte für Hilfeplangespräche.

 Freizeitpädagogik: Sie planen und begleiten Freizeitaktivitäten, Ferienfreizeiten und 
Gruppenangebote.

Wir wünschen uns

 Qualifikation: Sie sind staatlich anerkannter Erzieher*in, Heilpädagoge*in 
Sozialpädagoge*in (Fachkraft gemäß § 72 SGB VIII).

 Persönlichkeit: Sie besitzen Einfühlungsvermögen, Durchsetzungsstärke und Humor. 
Auch in herausfordernden Situationen bewahren Sie einen kühlen Kopf und handeln 
professionell.

 Flexibilität: Die Arbeit im Schichtdienst (auch an Wochenenden und Feiertagen) sowie 
Bereitschaftsdienste sind für Sie gut vereinbar.

 Haltung: Sie identifizieren sich mit den Zielen und Werten der Caritas als kirchlichem 
Wohlfahrtsverband und bringen eine positive Grundeinstellung dazu mit.

 Mobilität: Ein Führerschein der Klasse B ist für Fahrten mit den Kindern und 
Jugendlichen erforderlich.

 

Darauf können Sie sich freuen

 Attraktive Vergütung: Wir zahlen nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen 
Caritasverbandes (AVR) - das bedeutet ein überdurchschnittliches Gehalt, das 
regelmäßig steigt.

 Sonderzahlungen: Sie erhalten eine Jahressonderzahlung sowie ein Leistungsentgelt.

 Urlaub: 30 Tage Urlaub plus zusätzliche Regenerationstage sorgen für Erholung.

 Vorsorge: Wir finanzieren für Sie eine betriebliche Altersvorsorge (KZVK) und bieten 
Beihilfeleistungen im Krankheitsfall.

 Entwicklung: Wir fördern Ihre fachliche Weiterentwicklung durch regelmäßige Fort- und 
Weiterbildungen sowie Supervision im Team.
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 Gemeinschaft: Ein unterstützendes Team und ein wertschätzendes Miteinander warten 
auf Sie.

 

Merkmale

Befristung: befristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Erziehungshilfe, Kinder und Jugendliche
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Angaben zum Gehalt
 
Tarifgebunden: Ja
Angaben zum Tarifvertrag: AVR-Caritas (Ost)
Weitere Angaben zum Gehalt:
zusätzliche  betriebliche Altersversorgung (KZVK)

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritas-Sozialverbund gGmbH

Langer Weg 63
39112 Magdeburg

Dienstort: St. Martin Caritas Hilfeverbund Eilenburg
Wohngruppe Rödgener Landstraße 
Rödgener Landstraße 16
04838 Eilenburg

Ansprechpartner(in): Markus, Müller
markus.mueller@caritas-bistum-magdeburg.de
(03423) 6824-0

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).
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Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


