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Praxisanleiter (m/w/d) fiir die Rettungswache Bad Wimpfen

Praxisanleiter (m/w/d) fiir die Rettungswache Bad Wimpfen
Standort(e): Bad Wimpfen

Dein Wissen weitergeben, die neuen Retter (m/w/d) von morgen anleiten und begeistern. Das
klingt genau nach der Aufgabe, die Du suchst!?

Dann komm in unser Team auf die Rettungswache in Bad Wimpfen. Dort besetzen wir einen
RTW im 12- und 24-Stunden-Schichtsystem und suchen Praxisanleiter (m/w/d) in Voll- oder
Teilzeit - oder diejenigen, die es werden wollen!

Noch keine Weiterbildung zum PAL? Kein Problem! Wir lbernehmen die Kosten fiir deine
Qualifikation und unterstitzen Dich auf deinem Weg.

lhre Aufgaben

e Betreuung der Auszubildenden auf den Rettungswachen

o Anleitung der Auszubildenden zum eigenverantwortlichen und I6sungsorientierten
Lernen

e Anleitung der Auszubildenden in der realen Einsatzsituation

e Planung und Durchfiihrung von praktischem und theoretischem Unterricht im Zuge der
bezirksweiten Praxistage

e Mitwirkung bei Fortbildungen im eigenen Simulationszentrum
e Beurteilung der praktischen Leistungen der Auszubildenden
e Bindeglied zwischen Leiter Ausbildung und Auszubildenden

e Teilnahme am Fahrdienst auf dem RTW im Landkreis Heilbronn oder dem NEF im
Neckar-Odenwald-Kreis

Wir erwarten



e abgeschlossene Ausbildung zum Notfallsanitater (m/w/d) mit mindestens 2 Jahre
Berufserfahrung

e vorzugsweise Qualifikation zum Praxisanleiter

e hohes Engagement und Motivation zur Férderung der Auszubildenden

e Organisationsfahigkeit und eine selbststandige und eigenverantwortliche Arbeitsweise
e Freude an der Zusammenarbeit in einem motivierten Team

¢ |dentifikation mit unserem Leitbild und unseren Zielen

e gute EDV-Kenntnisse

e |dsungsorientiertes und strukturiertes Arbeiten

e professioneller und wertschatzender Umgang mit dem Team

e Flhrerschein der Klasse C1

Wir bieten

o Unbefristete Anstellung mit einer leistungsgerechten Vergiitung nach AVR-Caritas
e Weihnachts- und Urlaubsgeld

e Kinderzulage von 90 € pro Kind

e Bis zu 35 Tage Urlaub pro Jahr

e Schicht- und Zeitzuschlage

o Flexibles Dienstplanmodell und Einspringpauschale bei kurzfristiger Dienstlibernahme
e Gut ausgestattete Arbeitsplatze und Rettungswachen

e Spannende Weiterbildungsmdglichkeiten im eigenen Simulationszentrum

e Eine betriebliche Altersvorsorge

e Besondere Zusatzversicherungslésungen

e Ein bundesweit einheitliches Qualitditsmanagement-System nach DIN EN ISO 9001
o Wellpass Gesundheits- und Fitnessangebote mit tGiber 4.000 Einrichtungen

e CompanyBike Fahrrad-Leasing

e Rabatte und Gutscheine im Vorteilsportal flir Malteser Mitarbeitende

e Eine wertschatzende und teamorientierte Unternehmenskultur

Merkmale

Befristung: unbefristet



Umfang: Teilzeit, Vollzeit

Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche, Sozialraum
Arbeitsfeld 2: Verwaltung, Recht, Finanzen
Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Weitere Angaben

Dein Ansprechpartner:
Joachim Fassler,Geschaftsflhrer/ Leiter Rettungsdienst, 0711 / 9258275
Haben wir dein Interesse geweckt?

Sende uns deine Bewerbung lGber das Online-Formular!

Kontaktdaten

Dienstgeber: Malteser Hilfsdienst gemeinnitzige GmbH
Erna-Scheffler-Str. 2
51103 Koln

Dienstort:

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



