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Bewerbungsfrist: 31.12.2025
Qualitatsbeauftragte*r Altenpflege (m/w/d)

Die caritas wohnen und pflegen in hamm ggmbh sucht zum 01.01.2026 eine engagierte
und qualifizierte Personlichkeit als Qualitatsbeauftragte (m/w/d) in der Altenpflege. Wenn
Sie Freude daran haben, die Qualitat der Pflege und Betreuung alterer Menschen kontinuierlich
zu verbessern und aktiv zum Erfolg eines sozial engagierten Unternehmens beizutragen, dann
sind Sie bei uns genau richtig. Als Qualitatsbeauftragte/r tragen Sie mafl3geblich dazu bei, die
hohen Standards in unserer Pflegeeinrichtung zu sichern und weiterzuentwickeln. Nutzen Sie
die Chance, Ihre Expertise im Bereich Qualitdtsmanagement einzubringen und die Zukunft der
Altenpflege mitzugestalten. Bewerben Sie sich jetzt — in Teilzeit oder Vollzeit - unbefristet.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Qualitatsbeauftragte*r Altenpflege (m/w/d)

Das sind lhre Tatigkeiten

o Weiterentwicklung des bestehenden Qualitdtsmanagements
e Implementierung von Expertenstandards und Konzepten
e Definition und Einfihrung von Qualitatsstandards

e |nitiierung von MaRRnahmen zur Qualitatssicherung und Qualitatsentwicklung (u.a.
Schulungen)

Durchfiihrung interner Qualitatspriufungen in Form von Audits und Pflegevisiten

Unterstutzung bei externen Qualitatsprifungen

Uberprifung des Pflegeprozesses

Einarbeitung neuer Mitarbeitenden

Wir wiinschen uns

e Abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft
e Zusatzqualifikation im Qualitdtsmanagement winschenswert
e Eigenverantwortliches und kooperatives Arbeiten in einem multidisziplinaren Team

e Sicherer Umgang mit Office Word, Excel und Power Point sowie EDV- gestitzten
Dokumentationssystemen

o |dentifikation mit den Aufgaben und Werten der Caritas



Darauf konnen Sie sich freuen

o Tarifliche Vergitung nach AVR Caritas

Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt und arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge
Freiwillige Arbeitgeberleistungen wie Zeltwertkonto, E-Bike-Leasing, Einkaufsvorteile

Ein interessantes, abwechslungsreiches Arbeitsfeld mit Gestaltungs- und

Entwicklungsmdglichkeiten

Merkmale

Befristung:
Umfang:
Arbeitsfeld 1:
Arbeitsfeld 2:
Funktion:

Kollegialer Austausch

Gute, verlassliche Arbeitsbedingungen

unbefristet

Vollzeit, Teilzeit

Alte Menschen, Pflege

Controlling / Qualitatsmanagement
Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber:

Dienstort:

Ansprechpartner(in):

caritas wohnen & pflegen in hamm gemeinnitzige gmbh

Briderstrafte 70
59065 Hamm

Altenheim St. Josef

Buschkampstralle 3 - 5
59077 Hamm-Herringen

Schénenberg, Melanie
schoenenberg@caritas-hamm.de



Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



