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Informationsblatt 
Stationäre Pflege / Ambulante Pflege 

 

Bezeichnung Pflegefachassistentin / Pflegefachassistent 

Beginn 01.02. und 1.09. jeden Jahres  

Dauer (der Ausbildung) 1 Jahr 

Schulische Ausbildung Westfälische Pflegeschule Hamm  

Praktische Ausbildung in stationären und ambulanten Einrichtungen der 
Caritas Hamm 
(Altenheime + Pflegedienste) 

Praktika während der Ausbildung 
 

→ Allgemeine Akutpflege in stationären 
Einrichtungen (Krankenhaus) 

→ Allgemeine Langzeitpflege in stationären 
Einrichtungen (Pflegeheim) 

→ Ambulante Akut- und Langzeitpflege (Pflegedienst) 

Vergütung (gemäß AVR) 1.264,91 € (ab 03/2024) 

 

 
2.820,44 € Einstiegsgehalt als Pflegeassistent*in 
bei der Caritas Hamm (ab 03/2024) 

Urlaub 
 

33 Tage im Rahmen der 5,5 Tage-Woche 
36 Tage im Rahmen der 6 Tage-Woche 

 

Persönliche Voraussetzungen 
(„Anforderungsprofil“) 

Freude an der Arbeit für und mit Menschen 
Einfühlungsvermögen und Hilfsbereitschaft 

Formale Voraussetzungen Bescheinigung der gesundheitlichen Eignung 
polizeiliches Führungszeugnis 
Geburtsurkunde  

Schulische Voraussetzungen 
 

Hauptschulabschluss nach Klasse 9 
Ausländische Schulabschlüsse müssen durch die 
Bezirksregierung in Köln anerkannt werden. 

Was erlebst du / lernst du während 
der Ausbildung? 

• Vermittlung von fachtheoretischem Wissen 

• Umsetzung der Theorie in die Praxis 

• Selbständigkeit und Verantwortung 

• Entwicklung der eigenen Persönlichkeit 

Was versprechen wir dir? • Einbindung in gut funktionierende Teams 

• Wertschätzung der Menschen, für die du 
arbeitest 

• Ausbildung durch geschulte Praxisanleiter*innen 

• Herausforderungen, an denen du wächst 

• Interessante berufliche Perspektiven, wenn du 
deinen Aufgaben engagiert und fachlich gut 
ausgebildet nachkommst. 
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Allgemeine Informationen 

 

▪ Die Caritas Hamm ist ein katholischer Wohlfahrtsverband. 

▪ Die Caritas Hamm engagiert sich in der Kinder-, Jugend- und Erwachsenenhilfe und 

in der ambulanten und stationären Unterstützung und Pflege älterer Menschen. Mit 

rund 25 Einrichtungen ist die Caritas Hamm über das gesamte Stadtgebiet verteilt. 

▪ Die Caritas Hamm beschäftigt rund 900 Mitarbeitende aus über 20 Nationen. Die 

Teams sind multikulturell zusammengesetzt. 

▪ Die Mitarbeitenden gehören unterschiedlichen Religionsgemeinschaften an. Man 

muss nicht katholisch sein, um bei der Caritas Hamm arbeiten zu können. 

▪ Jährlich beginnen über 20 Auszubildende ihre Ausbildung bei der Caritas Hamm. 

▪ Darüber hinaus absolvieren rund 10 junge Menschen ein Freiwilliges Soziales Jahr 

oder arbeiten im Rahmen des Bundesfreiwilligendienstes. 

 

 

 

Weitere Informationen  

 


